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COURS PAR VISIOCONFERENCE

PROGRAMME DU BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR — GESTION DES TRANSPORTS ET LOGISTIQUE ASSOCIEE

Le BTS Transports et Logistique Associée forme des
spécialistes de la logistique capables d'assister un chef
d’entreprise ou un chef d’exploitation dans le domaine
des transports routier, ferroviaire, maritime ou aérien, a
une échelle nationale ou internationale.

Objectif de la formation

-Appréhender les réalités de I'entreprise et d’en
percevoir la diversité.

-Contribuer a développer les capacités d’analyses et
I'esprit de synthese, les qualités d’initiative
-Développer  Il'aptitude au  travail collectif,
I'adaptabilité, I'autonomie, [I'aptitude a |la
communication, le sens de la qualité, de la rigueur, de
la précision, de la netteté et de I'utilité.

Niveau requis
Etre titulaire du Baccalauréat

Capacités et compétences exigées
Doit posséder des compétences variées et accepter la
diversité des taches susceptibles de lui étre confiées.

Emplois visés

Dans le cadre d’une premiére insertion professionnelle :
-Exploitant ; -Agent d’exploitation ; -Technicien
d’exploitation ; -Adjoint au responsable

Assistant au responsable d’exploitation ; -Assistant
déclarant en douane...

Evolution de carriére

Il est souvent a envisager dans une évolution du poste
lui-méme, du fait de la croissance de l'entreprise qui
entraine un développement du service. A terme, il peut
devenir Responsable d'exploitation ou d'agence de
transport ; Responsable de ligne, de dép6t ou d'entrepot
; Responsable de la qualité ; Chef de trafic ou de
camionnage.

Poursuite des études

Le titulaire du BTS GTLA peut poursuivre ses
études en Titre Professionnel Responsable en
Logistique de Distribution.

Qualités personnelles
Polyvalent(e), Sens de I'organisation, Curiosité

Compétences générales et professionnelles
Connaissance dans les domaines du transport et
logistique ; des réglementations nationales et
internationales ; du transport de marchandises ;
de la gestion commerciale ; la relation avec la
clientéle ; le management d'équipes, les
technologies de l'information et de |Ia
communication. La maitrise d'une langue
étrangere est indispensable.

Passerelle / équivalence
La passerelle entrante en BUT3, permet a des

étudiants disposant d’'un Bac +2, ou plus, de s’intégrer
dans une formation diplomante de grade Licence en
capitalisant la (ou les) année(s) détude(s) déja
réalisée(s).

Délai d’acces

Date limite d’inscription 15 Décembre 2024

Rythme hebdomadaire
2 jours de cours et 3 jours en entreprise

Durée de la formation
2 ans soit 1200 heures

Début et fin de la formation
D’Octobre 2024 a Juillet 2026

Tarif du contrat :

e D’apprentissage === selon la convention
e De professionnalisation===>selon la convention
e Privé === session 2024-2025 3000€

=) session 2024-2026 3000€
1



Formation en milieu professionnel

OBIJECTIFS
La période en entreprise doit permettre a |'étudiant :

d'appréhender les réalités de I'entreprise et d’en percevoir la diversité,

de contribuer a développer les capacités d’analyses et I'esprit de synthése, les qualitésd’initiative

de développer [I'aptitude au travail collectif, I'adaptabilité, I'autonomie, I'aptitude a Ia
communication, le sens de la qualité, de la rigueur, de la précision, de la netteté et de I'utilité d’un
travail déterminé.

Contenu de la formation

MATIERES GENERALES

Acquisition de techniques précises d'expression écrite et orale :

Exposés oraux

Analyse et résumé d'un texte

Comparaison de textes plus ou moins convergents ou opposés
Constitution et analyse d'une argumentation

Composition d'un essai a partir de textes ou dedocuments

Rédaction d'une lettre, d'un rapport, d'un compte rendu, d'une note
Production orale en continu

Interaction orale

Compréhension de |'oral

Compréhension de documents écrits

Production et interaction écrites.

e Analyser des situations auxquelles I'entreprise est confrontée

e Exploiter une base documentaire économique, juridique ou managériale

e Proposer des solutions argumentées avec notions et méthodologies éco-, juridiques ou managériales
e Etablir un diagnostic (ou une partie de diagnostic) préparant une prise de décision stratégique

e Exposer des analyses et des propositions de maniére cohérente et argumentée

MATIERES PROFESSIONNELLES

Identifier les caractéristiques de la prestation de transport et logistique a réaliser
Planifier de facon optimale les opérations de transport et les prestations logistiques
Appliquer ou ajuster le plan de transport - Mettre en ceuvre les procédures et les protocoles adaptés
Appliquer les normes et réglementations spécifiques au transport des marchandises et aux prestations
logistiques
Appliquer les regles de slreté et de sécurité Utiliser le systeme d’information dédié au transport et a la
logistique
Mobiliser les ressources internes et les partenaires - Utiliser les tarifs
Négocier les conditions de I'opération de transport et de prestations logistiques
Communiquer avec les partenaires internes et externes



Analyser un document professionnel

Déterminer les contraintes liées a une demande de transport et de prestations logistiques
Choisir un (ou des) mode(s) de transport - prestataire(s) de transport et de logistique
Déterminer les moyens matériels nécessaires - Déterminer les moyens humains nécessaires
Prendre en compte les réglementations, les normes et les protocoles

Evaluer les composantes quantitatives d’un transport et d’une prestation logistique

Etablir le colt et le prix d’une solution de transport et de prestations logistiques

Evaluer la rentabilité d’une solution de transport et de prestations logistiques

Produire des indicateurs quantitatifs et qualitatifs pertinents

Etablir des tableaux de bord - Analyser et interpréter les indicateurs

Proposer des actions correctives

Résoudre un litige - Analyser la performance d’une équipe - Analyser le bilan et le compte derésultat

e |dentifier un besoin de pérennisation ou une opportunité de développement de I'activité de transport
et de prestations logistiques

e |dentifier des solutions et argumenter le choix d’une solution

e Planifier les actions correspondant a la solution choisie

e Financer les actions proposés - Communiquer et mobiliser I’équipe sur un projet

e Evaluer les effets d’un projet

eLes logiciels bureautique o Les fonctionnalités de google o L'information commerciale

eLa qualité de I'information commerciale ® L’acces a I'information e L’organisation del’information
e’organisation des informations, physique et matérielle e Le poste de travail du commercial

e Le travail collaboratif ® Présentation et diffusion de I'information commerciale.

e Méthodologie
o Conduite de projet
o Etudedecas
o Présentation orale

e Préparation des dossiers supports aux épreuves d’examen
o Etude des situations de liées au Transport et aux prestations logistiques
o Analyse des situations de communication professionnelle
o Utilisation des outils bureautiques et logiciel

e Entrainement aux épreuves d’examen
o Expression écrite appliquée aux problémes professionnels
o Communication orale professionnelle



Reglement d’examen

Détails des épreuves BTS Gestion des Transports et Coef Forme Durée
Logistique Associee
Culture générale et expression 3 Ecrite 4h
Langue vivante étrangére* )
Sous-épreuve : compréhension de I'écrit et 15 Ecrite 2h
expression écrite _
Production orale en continu et en 15 Orale 20min
interaction
Culture économique, juridique et 4 Ecrite ah
manageériale
Mise en ceuvre d’opérations de transport et 6 Orale 50min (2)
prestations logistiques
Conception d’opérations de transport et de
prestations logistiques et analyse de la
performance d’une activité de transport et de _
prestations logistiques Ecrite 4h
Sous-épreuve : Conception d’opérations de 6
transport et de prestations logistiques

3h
Analyse de la performance d’une activité de 4
transport et de prestations logistiques
Pérennisation et développement de I’activité de 4 Oral 40 min(3)
transport et de prestations logistiques
EF1. Langue vivante ** Oral 20 min(1)
EF2. Module d’approfondissement Oral 20 min

*Les langues autorisées pour cette épreuve sont les suivantes : allemand, anglais, arabe, chinois, espagnol,
italien, portugais et russe.
** La langue vivante choisie au titre de I'épreuve facultative et figurant dans la note de service est
obligatoirement différente de celle choisie au titre de I'épreuve obligatoire. Seuls les points au-dessus de la
moyenne sont pris en compte.

(1) non compris le temps de préparation de 20 minutes

(2) 20 minutes de présentation et 30 minutes d’entretien

(3) 15 minutes de soutenance et 25 minutes d’entretien

Dates de session

Début : Octobre 2024 Fin : Juillet 2026

Durée : 1200 Heures de cours
Horaires ; Lundi au vendredi : 7 H— 14h30 ;

Samedi : 8H — 12H

Lieu : Route des Hotels 2 Résidence Créole Bat 1 Pointe de la Verdure 97190 le Gosier Guadeloupe -FRANCE



